REGULAMENTO DO CONSELLO ESCOLAR MUNICIPAL

LIMIAR

A Lei 3/1986, do 18 de decembro, dos Consellos Escolares de Galicia establece no seu
artigo 15.2 que: “Os Municipios que dispofian polo menos dun Colexio de E.X.B., deberan
constitui-lo Consello Escolar Municipal”. No artigo 17.2 establécese tamén que: “Os Concellos
poderan toma-la iniciativa da constitucién dos seus respectivos Consellos Escolares Municipais,
fixando as normas regulamentarias de procedemento e comunicandolle @ Conselleria de
Educacion o acordo Municipal adoptado”. Asi como na Disposicion Adicional terceira
posibilitarase que: “Transcurrido o prazo, 6 que se refire a Disposicién Adicional anterior (de
tres meses a partir da publicacion da Lei no Diario Oficial de Galicia), os que acordasen
poderan toma-la iniciativa de constitucion dos respectivos Consellos Escolares Municipais de
acordo co establecido no apartado 2 do artigo 17 da presente Lei”, e co Decreto 44/1988 do
11 de febreiro polo que se regulan os Consellos Escolares Municipais.

Polo tanto, desde as disposicidns legais e da propia capacidade municipal procedente da
sUa autonomia, e vistos os artigos 27.5, 23.1 e 9.2 da Constitucién Espafiola, os artigos 27, 34
e 35 da LODE, 18.1.b) e 25.2.n) da Lei Reguladora das Bases de Réxime Local, é posible e
conveniente a creacion dun organo municipal de caracter participativo-consultivo que
designaremos co nome de CONSELLO ESCOLAR MUNICIPAL DE VILAGARCIA DE AROUSA.

Profesores, pais, alumnos, sindicatos, movementos de renovacion pedagoxica,
asociacions vecinais, titulares de centros privados e concertados, 6 abeiro do disposto no
artigo 16, apartado 1.b) da Lei de Consellos Escolares de Galicia, serdn os sectores que
formaran parte do C.E.M., segundo o seguinte Regulamento.

REGULAMENTO DO CONSELLO ESCOLAR MUNICIPAL DE VILAGARCIA DE AROUSA

Artigo 1.- CONSTITUCION

O C.E.M. constitlese como 6érgano de consulta e participacion cidada na planificacion e
intervencion educativa do Concello de Vilagarcia de Arousa, coas finalidades e competencias
que de seguido se desenvolven.

Artigo 2.- FINALIDADES

As finalidades sobranceiras do C.E.M. seran as de estudio, asesoramento e emision de
propostas & Corporacién Municipal e @ Administracion Educativa sobre tdédolos aspectos do
ensino non universitario que indican na nosa poboacion, buscando a maxima participacion de
todolos cidadans, entidades e organismos interesados no feito educativo. O C.E.M. é polo tanto
un organo de consulta e participacion dos sectores afectados na programacion do ensino non
universitario e na planificacion dos Centros escolares no ambito municipal.



Artigo 3.- FUNCIONS

O caracter de organismo participativo na planificacion e intervencién educativa non
universitaria realizarase por medio das funciéns que lle son propias ¢ C.E.M.: asesoramento,
consulta, proposta e informacidén nas cuestions seguintes:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)
i)

Convenios e acordos de colaboracion coa Conselleria de Educacion ou
calguera outra Administracién Publica, que afecten 6 ensino dentro do
ambito municipal.

Actuacions e normas municipais que afecten 6s servicios educativos
complementarios e extraescolares con incidencia no funcionamento dos
centros docentes, tales como transporte escolar, comedores, servicios de
limpeza e conservacion.

Actuacions e normas municipais que afecten ou favorezan a ocupacion
real das prazas escolares coa finalidade de mellora-lo rendemento
educativo e, no seu caso, facer efectiva a obrigatoriedade do ensino.
Emprazamento dos Centros docentes dentro da demarcacién municipal.
Prioridade nos programas e actuacions municipais que afecten 3
conservacion, vixilancia e mantemento axeitado dos Centros docentes, de
acordo coas competencias que a lexislacién outorgue és Concellos en
cada momento, e especial atencibn & supresion de barreiras
arquitectonicas.

Fomento de actividades que tendan a mellora-la calidade educativa, a
renovacion pedagodxica, os principios da escola activa, e a integracion
escolar, especialmente no que respecta @ adaptacion da programacion 6
medio, para chegar a unha escola democratica, cientifica, libre, galega e
non discriminatoria.

Competencias educativas que afecten 6 ensino non universitario e que a
lexislacion outorgue és municipios.

Na programacion de investimentos en materia educativa.

Calquera outro asunto que pola sGa importancia para a vida escolar do
Consello lle sexa consultado.

Artigo 4.- COMPETENCIAS

Os concellos e a administracion educativa deberan consultar 6 Consello Escolar
Municipal sobre as cuestions contidas no artigo 3 deste Regulamento.

Artigo 5.- COMPOSICION

O abeiro do disposto no artigo 16, apartado b) da Lei 3/86 e do artigo 31 do Decreto
44/88 dos Consellos Escolares de Galicia, o Consello Escolar Municipal de Vilagarcia de Arousa,
do ensino non universitario, estara composto polos seguintes membros:

a)
b)

c)

Presidente: O Alcalde ou membro da Corporacién en quen delegue.
Vicepresidente: elixido polo Pleno do C.E.M. entre os seus membros de
dereito.

Secretario: O Secretario Xeral de Concello, ou funcionario do mesmo en
quen delegue.




d) Vocais:

- Dez profesores dos niveis educativos correspondentes 6 ambito do ensino

non universitario de Galicia propostos por sindicatos ou asociacions

profesionais proporcionalmente a representacion obtida nas eleccidns sindicais
do sector, no municipio, distribuidos da seguinte forma:

Seis do ensino publico

Catro do ensino privado

- Seis pais de alumnos propostos pola Federacién, ou no seu caso polas
Federacions, de Asociacidons de Pais de Alumnos.

- Catro alumnos elixidos polos representantes dos alumnos en Consellos
Escolares dos centros existentes no municipio.

- Dez membros elixidos segundo o que dispofia a Corporacién Municipal de
entre directores, representantes dos sindicatos, asociacions de
empresarios, movementos de renovacion pedagoxica, titulares de centros
privados e concertados, especialistas en temas educativos, e asociacidns
de vecifos.

- Un funcionario en representacion da administracion educativa, designado
pola Delegacién Provincial de Educacién.

Artigo 6.- Organizacién

O C.E.M. estructirase en Pleno, Comision Permanente e Comision de Traballo.

Artigo 7.- PLENO DO C.E.M.

O Pleno do C.E.M. estara constituido por tédolos membros do mesmo.
Para a sUa constitucion inicial serd necesario que asistan, alomenos, os dous tercios dos
membros que compofian o Pleno.

De non acadarse o quorum establecido, procederiase a unha nova convocatoria nun
prazo maximo de 7 dias, rexéndose para a sua constitucion polo establecido no artigo 10 deste
Regulamento.

Artigo 8.

O Pleno do C.E.M. habera de xuntarse, como minimo, unha vez por trimestre, en sesion
ordinaria, e preceptivamente 6 comenzo e final de cada curso escolar.

Podera xuntarse en sesidon extraordinaria se o considera oportuno o Presidente, ou ben
se o solicitan por escrito, como minimo unha terceira parte dos vocais do Pleno do C.E.M.

Artigo 9.

A convocatoria das sesions ordinarias e extraordinarias do Pleno do C.E.M. haberd de
realizarse cunha antelacion minima de 72 horas, acompafiada da Orde do Dia, na que se
fixaran os puntos a tratar.



Artigo 10.

As sesions do Pleno do C.E.M. celebraranse en primeira convocatoria, sempre que
concorra a maioria absoluta dos membros de dereito, e en segunda convocatoria, media hora
despois de anunciada, se asisten, alomenos, o Presidente ou Vicepresidente ou vocal en quen
deleguen, o Secretario, e un tercio dos vocais.

Os acordos adoptaranse por maioria dos votos dos asistentes, podendo formularse
votos particulares.

Calguera membro do Pleno do C.E.M., ten dereito a examinar e recibir, se asi o
solicitara, copia das actas e da documentacion das Comisions de Traballo, do Pleno e da
Comisidén Permanente.

Artigo 11.

Seran competencias do Pleno do C.E.M.:

a) Debater e aproba-los informes e dictames referidos 6s puntos
explicitados no artigo 4 deste Regulamento.

b) Elixi-lo Vicepresidente do C.E.M.

c) Elixi-los membros da Comision Permanente.

d) Ratificar és Presidentes de cada unha das Comisidns de Traballo.

e) Aproba-la creacion das novas Comisidons de Traballo.

f)  Aproba-la memoria anual de actuaciéon do C.E.M

g) Aproba-lo informe anual sobre a situacién do ensino non universitario no
municipio.

Artigo 12.- COMISION PERMANENTE DO C.E.M.

A Comision Permanente do C.E.M. sera elixida polo Pleno do C.E.M. e asegurara a
representacion de tédolos sectores.

Estara formada por: o Presidente, o Vicepresidente, o Secretario, os Presidentes de
cada unha das Comisions de Traballo, un ensinante, un pai de alumnos, e un alumno.

Xuntarase, como minimo, unha vez cada mes, e cando o considere pertinente o
Presidente ou os dous tercios dos seus membros.

Artigo 13.

As funciéns da Comisiéon Permanente do C.E.M. seran:

a) Prepara-la orde do dia das sesiéns ordinarias e extraordinarias do Pleno
do C.E.M.

b) Prepara-los temas, os informes, as propostas e os dictames para seren
debatidos polo Pleno do C.E.M.

C) Xestiona-los asuntos e acordos que lle encomende o Pleno.

d) Coordina-lo labor das Comisiéns de Traballo.

e) Elabora-la memoria anual da actuacién do C.E.M.

f) Elabora-lo informe anual sobre a situacidn do ensino non universitario
Nno municipio.



Artigo 14.- AS COMISIONS DE TRABALLO

Dentro do C.E.M. estableceranse Comisions de Traballo, que se poderan xuntar cantas
veces o consideren oportuno os seus membros.

En cada Comision de Traballo habera un Presidente, un Secretario, e alomenos, cinco
vocais.

O Presidente de cada Comision serd elixido no seu seo, e ratificado polo Pleno do C.E.M.
Serd membro da Comision Permanente, e portavoz da Comision diante do Pleno.

O Secretario da Comisidn, que sera designado polo Presidente da mesma, realizara a
acta de cada unha das reunidns e a orde do dia de cada unha delas.

Artigo 15.
No C.E.M. funcionaran, alomenos, tres Comisions de Traballo:
12,- Comisién Pedagdxica.
23.- Comisién de Equipamento Escolar.

3a.- Comisién de Planificacion Educativa.
As sUas propostas seran elevadas a8 Comision Permanente.

Artigo 16.

O pleno de C.E.M. podera establecer outras Comisions de Traballo, se o considera
necesario.

Artigo 17.
O C.E.M. para tratar temas especificos e puntuais podera solicita-la asistencia de

persoas de recofiecida valia ou cofiecementos nunha materia, ou de entidades afectadas nun
problema, con voz pero sen voto.

Artigo 18.- O PRESIDENTE

O Presidente do C.E.M. tera as seguintes funcions:

a) Ostenta-la representacion oficial do C.E.M.

b) Convocar, presidi-las sesiéns e modera-los debates do Pleno e da Comisién
Permanente do C.E.M.

c) Autorizar coa sua sinatura os acordos do Pleno do C.E.M.

Artigo 19.- O VICEPRESIDENTE

O Vicepresidente asume as atribucions do Presidente en caso de ausencia, vacante ou
doenza.



Artigo 20.- O SECRETARIO

Seran funcidéns do Secretario:

a)

b)

c)
d)

Cita-las sesions do Pleno do C.E.M., que convocara o Presidente, cando menos
con 72 horas de antelacion, segundo a orde do dia que prepare a Comisién
Permanente do C.E.M.

Redacta-las actas das sesiéns do Pleno e da Comision Permanente do C.E.M.,
gue seran aprobadas na seguinte reunion.

Calquera outra tarefa, relativa a funcidns xenéricas da Secretaria, que lle
encomende o C.E.M.

Custodia-las actas.

Artigo 21.- MEMORIAS ANUAIS

O C.E.M. 6 remate de cada curso escolar elaborarda unha memoria da stia actuacion.

Igualmente e como dispén o artigo 18, apartado 2 da Lei 3/1986 de Consellos Escolares
de Galicia, e o Decreto 44/1988, de 11-2, o C.E.M. elaborara 6 remate de cada curso
académico un informe sobre o estado do ensino no municipio que enviara, para o seu
cofiecemento, & Corporaciéon Municipal, 6 Consello Escolar Territorial, e 6 Consello Escolar de

Galicia.

Artigo 22.- RENOVACION DO C.E.M.

a)

b)

c)
d)

O mandato dos membros do C.E.M. sera de catro cursos académicos. Seran
revogados ou ratificados por metades cada dous cursos, en cada un dos
grupos polos que foron elixidos.

Os membros do C.E.M. que o sexan en virtude de representacion que ostenten
perderan a condicion de tales no momento de cesen como representantes dos
seus colectivos.

Os membros do C.E.M. que o sexan por colectivos ou entidades poderan ser
revogados se os que fixeron a designacion o consideran oportuno.

No caso de producirse algunha vacante, deberd ser cuberta nun prazo maximo
de dous meses. O novo membro serdao polo tempo que resta completa-lo
mandato.

Artigo 23.- SEDES DO C.E.M.

A sede e lugar de reunidns do C.E.M. e das slias Comisions, sera nos locais municipais.



